- SUPERINTENDENCIA
DE BANCOS

RESOLUCION No. SB-DTL-2022-2135

LUIS ANTONIO LUCERO ROMERO
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

CONSIDERANDO:

QUE mediante oficios Nos. 214-FJ-2022, 228-FJ-2022, 268-FJ-2022, 273-FJ-2022, 279-FJ-
2022, 254-FJ-2022 de 5y 30 de agosto, 30 de septiembre, 12, 17 y 21 de octubre de 2022,
respectivamente, |a sefiora Rosa Cecilia Calderén, en calidad de Representante Legal del
Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petreoecuador FCPC, remite el proyecto de
estatutos y solicita su aprobacion;

QUE el Cédigo Orgénico Monetario y Financiero, articulo 14.1, numeral 19 establece
como una de las funciones de la Junta de Politica y Regulacién Financiera, es de regular la
constitucion, organizacién, funcionamiento, liquidacién y registro de los fondos
complementarios previsionales y sus inversiones, asi como los requisitos minimos para
ejercer el cargo de administradores;

- QUE el articulo 306 de la Ley de Seguridad Social, reformado por el Cédigo Organico
Monetario y Financiero, dispone que las instituciones publicas y privadas de seguridad
social, incluyendo los fondos complementarios previsionales publicos o privadoes, estan
sujetos a la regulacion, supervision y vigilancia de la Superintendencia de Bancos, la
misma que segun el articulo 213 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, controlara
que las actividades econdmicas y los servicios que brinden dichas instituciones, atiendas
al interés general y se sujeten a las normas legales vigentes;

QUE en la Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros,
Libro I, Titulo Il, Capitulo XLI, Seccién ll, se establecen las normas que regulan I3
constitucién, registro, organizacién, funcionamiento y liquidacion de los Fondos
Complementarios Previsionales Cerrados;

QUE la Intendencia Nacional de Control del Sistema de Seguridad Social, a traves del
memorando Nro. SB-DCFCPC-2022-0537-M de 14 de noviembre de 2022, emitio
informe técnico favorable respecto del proyecto de reforma al estatuto del referido
Fondo;

QUE con memorando Nro. SB-DTL-2022-1438-M de 16 de noviembre de 2022 se
emitié informe legal favorable respecto del proyecto de reforma al estatuto del
referido Fondc; y,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR la reforma del estatuto del Fondo de Cesantia y Jubilacién
Especial de Petroecuador FCPC, resuelto en |la Asamblea General Extraordinaria de
Participes de 29 de julio de 2022,

ARTICULO 2.- DISPONER que el Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de
Petrocecuador FCPC, proceda a la codificacion del Estatuto, a fin de que sea puesto en
conocimiento de sus participes, y envie dos ejemplares protocolizados a3 esta
Superintendencia de Bancos en el término de cinco (5) dias a partir de la notificacion
de la presente resolucion.

ARTICULO 3.- NOTIFIQUESE la presente resolucién en la direccién electrénica
fojupec@fondojubilacionpec.fin.ec provista para el efecto.

COMUNIQUESE. - Dada en la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito
Metropolitano, el dieciséis de noviembre del dos mil veinti
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LO CERTIFICO. - En Quito, Distrito Metropolitano, el digciséis de noviembre del dos
mil veintidos. sl )
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SECRETARIO GENERAL (E)

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
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SECRETARIO GENERAL (E)
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LA ASAMBLEA GENERAL DE PARTICIPES DEL FONDO DE JUBILACION
PATRONAL ESPECIAL DE PETROECUADOR FCPC

CONSIDERANDO:

Que el inciso primero del articulo 220 de la Ley de Seguridad Social, dispone que los afiliados al
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, independientemente de su nivel de ingresos, podran
efectuar ahorros voluntarios para mejorar la cuantia o las condiciones de las prestaciones
correspondientes al seguro general obligatorio o a proteger contingencias de seguridad no cubiertas
por éste;

Que el articulo 220.1 de la Ley de Seguridad Social vigente, dispone que los Fondos
Complementarios Previsionales Cemrados serdn administrados por los participes, a través de un
proceso de eleccién, conforme con los estatutos de cada Fondo Previsional Cerrado. Los
Administradores deberan enmarcar su gestién en los principios de legalidad, transparencia,
solvencia, eficiencia, rentabilidad y a todas las dema2s regulaciones y controles que al efecto se
establezcan por parie de los 6rganos competentes. La decision de la mitad mas uno del total de ios
participes o de los representantes de un Fondo podra exclusivamente designar a personas naturales
0 juridicas de Derecho Privado para que sean responsables en la administracidn de estos. La
administracién se sujetara a los principios de seguridad, transparencia, solvencia, eficiencia,
rentabilidad y a todas las demas regulaciones y controles que al efecto se establezcan por parte de
los 6rganos competentes.

Que el inciso primero del articulo 222 de la ley ibidem, establece que los fondos complementarios
podran recibir depésitos convenidos en importes de caracter Unico o periddico que cualquier persona
natural o juridica convenga con el afiliado en depositar en la respectiva cuenta de ahorro individual
voluntario;

Que el articulo 224 de la Ley de Seguridad Social sefiala que la reglamentacion, sin dejar de
considerar sus fines, podra determinar un régimen de administracién mas flexible, de diferente
estructura, mayor diversificacién y disponibilidad para los ahorros voluntarios, que el establecido por
la ley para los ahorros obligatorios;

La Disposicion General, SEGUNDA de la Ley de Seguridad Social vigente, establece lo que las
cuentas individuales de los participes de los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados que
son administrados por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social a través de su Banco seran
personales e independientes a cualquier otro fondo o recurso que maneje el Banco del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social. Los valores constantes en las cuentas individuales antes
sefialadas son de propiedad de los participes y gozaran |la condicion de ser liquidas, en los plazos
establecidos conforme las disposiciones de los estatutos de cada Fondo, garantizandose el acceso
inmediato a la informacién sobre el manejo financiero del Fondo y de la cuenta individual de cada
participe.

Que el Fondo de Jubilacion fue creado por el Consejo de Administracion de Petroecuador, mediante
Resolucion No. 254-CAD-94 de 12 de septiembre de 1994 y su funcionamiento fue reglamentg
con Resolucion No. 84204 de 7 de diciembre de 1994 emitida por el Presidente Ejecutivo,
cumplimiento del Art. 52 del Tercer Contrato Colectivo de Trabajo. Con Acuerdo No. 002
de noviembre de 1999, expedido por el Ministerio de Trabajo y Accién Social, se conc
organizacién que se denomina Fondo de Jubilacion Patronal Especial de Petroscua
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personeria juridica al tenor de lo dispuesto por el Titulo XXIX del Libro Primero del Codigo Civil y se
aprueba el Estatuto;

Que la Superintendencia de Bancos mediante Resolucién No. SBS-2007-673 de 02 de agosto de
2007, registra al fondo complementario previsional cerrado Fondo de Jubilacion Patronal Especial
de Petroscuador FCPC, y aprueba sus estatutos;

Que la Asamblea General de Socios Extraordinaria det Fondo, realizada el 14 de enero de 2008 en
el auditorio de CIESPAL, resuelven y aprueban la modificacion del sistema de funcionamiento de
“solidario o de reparto” al de "cuentas individuales” conforme consta en el ACTA No- 001 -AGS-2009;
Que la Superintendencia de Bancos mediante Oficio N° SB-SG-2017-00303-O de fecha 26 de enero
de 2017 aprueba y reserva la siguiente denominacion: FONDO DE CESANTIA Y JUBILACION
ESPECIAL DE PETROECUADOR FCPC;

Que la Ley Reformatoria a la Ley de Seguridad Social y a la Ley del Banco del Institute Ecuatoriano
de Seguridad Social para el retorno de Administracién de los Fondos Compiementarios publicada en
el Registro Oficial — Cuarto Suplemento No. 553 del 6 de octubre de 2021, y, la Resolucion No. JPRF-
F-2021-005 de fecha 17 de diciembre de 2021 emitido por la Junta de Politica y Regulacion
Financiera establece que la Superintendencia de Bancos debera emitir las reformas o las
disposiciones de caracter normativo, en el ambito de sus competencias, para atender el procesoc de
transicién o continuacion de la administracion de los Fondos Complementarios Previsionales
Cerrados en favor de la decision de sus participes;

Que la Superintendencia de Bancos mediante circular Nro, SB-INCSS-2021-0024-C de fecha 22 de
noviembre de 2021, dispone a los Fondos Complementarios Previsionales Cerrados que se
convogue a un Asamblea General de Participes para resolver y aprobar la continuidad de la
administracion del BIESS o el retorno a su propia administracion;

Que la Asamblea General Extraordinaria de Participes del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial
de Petroecuador FCPC, se realizd con fecha 09 diciembre de 2021 y resolvié retornar a la
administracion del Fondo por parte de los participes segun consta en Acta No. 04-AGE-FOJUPEC-
2021;

El FCPC ha dado estricto cumplimiento de cada una de [as disposiciones contenidas en la
Resolucion No. JPRF-F-2021-005 de fecha 17 de diciembre del 2021 para retomar a la
administracion privada; en consecuencia, con fecha ocho de junio del dos mil veinte y dos ante el
Notario Primero del Cantén Quito, se efecttio la protocolizacion del acta de diligencia notarial de
constatacion de la entrega recepcion del fondo entre la administracién BIESS (saliente) y los
miembros del Consejo de Administracion del FCPC (entrante).

En ejercicio de sus atribuciones, resuelve expedir el:
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ESTATUTO DEL FONDO DE CESANTIA Y JUBILACION ESPECIAL DE PETROECUADOR
FCPC

TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |
Nombre, naturaleza juridica, domicilio y duracién

Articulo 1.- El Fondo que se regula a través del presente estatuto es el Fondo de Cesantia y
Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC, conforme lo aprobado por la Superintendencia de
Bancos mediante Oficio N° SB-SG-2017-00303-0O de 26 de enero de 2017.

Articulo 2.- El Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC, es una persona
juridica de derecho privado, sin fines de lucro, con patrimonio propio, finalidad social, tiene
unicamente fines previsionales y complementarics de beneficio social para sus participes, se rige
por la Ley de Seguridad Social, las resoluciones de la Junta de Politica y Regulacién Financiera, las
resoluciones y disposiciones de la Superintendencia de Bancos; vy, este estatuio.

Podra ofrecer uno o mas planes previsionales en las dreas que comprende el seguroc general
obligatorio 0 en aquelias que no estén cubiertas por éste, slempre que tengan el debido sustento
técnico, y cuenten con el respaldo de estudios econdmicos - financieros, de ser el caso, que
demuestren |a sostenibilidad de las prestaciones.

Articulo 3.- El domicilio del Fondo, es la ciudad de Quito, cantén Quito, Provincia de Pichincha, v
podréa establecer oficinas en uno o mas lugares dentro del territorio nacional para la atencion a sus
participes, sujetandose a las disposiciones iegales correspondientes.

Articulo 4.- La duracion de! Fondo, seré indefinida, pero podra disolverse voluntariamente o
liquidarse de oficio, de conformidad a la normativa expedida por la Junta de Politica y Regulacion
Financiera, la Superintendencia de Bancos, y este estafuto.

CAPITULO I
Objeto social

Articulo 5.- El objeto social del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC, es
otorgar a sus participes la prestacién complementaria de jubilacion y/o cesantia, a traves del ahorro
voluntario de sus participes, y la inversién de los recursos, se realizara bajo los criterios de seguridad,
transparencia, solvencia, eficiencia y rentabilidad, con la finalidad de mejorar la cuantia o las
condiciones de las prestaciones correspondientes al seguro general obligatorio, cuando se cumpla
las condiciones establacidas en la Ley de Seguridad Social, la normativa vigente, este estatuto y los

reglamentos que se emitan para el efecto.
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TiTULO I
DE LOS PARTICIPES
CAPITULO |

Requisitos, derechos y obligaciones

Articulo 6.- Son participes de Fondo de Cesaniia y Jubilacion Especial de Peiroscuador FCPC, los
afiliados al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, servidores o frabajadores en relacion de
dependencia bajo cualquier modelidad contractual, en comision de servicio y licencia sin sueldo, que
libremente deciden hacerlo a traves de la suscripcion de un contrato de adhesion y realicen las
aportaciones astablecidas en este estatuto con la Empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador
EP Petroecuador, con una institucion privada o mixia, y aguellas personas afiliadas al seguroc general
obligatorio gue pertenezcan © perienecieron al gremio profesional u ocupacional, bajo el gque se
constituyt el fondo. La calidad de afiliado al seguro general obligatorio s2 acreditara con el certificado
de historia laboral emitido por el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social,

Articulo 7.- Los requisitos de adhesion o de ingreso al Fondo como participes, se estableceran en
los manuales internos que correspondan rigiéndose a la normativa vigente.

Articulo 8.- Son derechos de los participes los siguienies:

8.1. Recibir la prestacion complementaria de cesantia al momento en que el participe cese en sus
funciones dentro de la empresa vy la presiacion complemeantaria de jubilacion, en ambos casos previo
cumplimiento de requisitos v condiciones previstas en lg Ley de Seguridad Social, la normativa
vigente y este estaiuto;

8.2. Participar con voz y veto en las Asambleas Generales de Participes;

8.3. Acceder a la portabilidad del saldo de la cuenta individual 2 otro fondo complementario
previsional cerrado, por efecto de la movilidad leboral;

8.4. Recibir informacion sobre su cuenta individual;

2.5. Acceder a los servicios que preste estatutariamente el Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial
de Petroecuador FCPC de acuerdo a la ley, regulaciones vigentes y este estatuto; v,

8.6. Conocer el informe de actividades vy los resultados econémicos del Fondo, del tltimo periodo
auditado.

Articulo 9.- Son obligaciones de los participes:

8.1. Cumplir y hacer cumplir el marco juridico aplicable para los fondos complementarios
previsionales cerrados, las disposiciones de este estatuto vy los regiamentos;

9.2. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblez General v del Consejo de
Administracion;

9.3. Realizar los aportes personales individuales mensuales;

9.4, Cumplir las obligaciones y compromisos econémicos adquiridos con el ente previsional en las
condiciones y plazos acordados; v,
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Articulo 10.- La czalidad de participe se perdera en los siguientes casos:

10.1. Por cualquier modalidad que tenga como consecuencia la terminacion de la relacién laboral
con la entidad patronal; salvo que se continle bajo cualguier otra modalidad de las previstas en &l
articulo & del presente estatuto,

10.2. Por desafiliacion voluntaria de acuerdo a las politicas que adopte el Consejo de Administracion
y esie estatufo;

10.3. Por la liguidacion de la cuenta individual previo el cumplimiento de los requisitos establecidos
en la normativa vigente y este estatuto;

10.4. Por exclusién de acuerdo al estatuto; v,

10.5. Por fallecimiento. )
CAPITULO II

Exclusidén

Articulo 11.- El incumplimiento de las regulaciones vigentes, disposiciones estatutarias,
reglamentarias y de las resolucicnes de la Asamblea General de Participes y del Consejo de
Administracion, dara lugar a la exclusion de los participes, en los siguientes casos;

11.1. Incumplir la normas estatutarias, reglamentarias y resoluciones de la Asamblea y/o del Consejo
de Administracion;

11.2. Entregar y difundir informacion o documentacion no veraz gue induzca a error al fondo
complementario previsional cerrado;

11.3. Provocar disturbios en las instalaciones del Fondo de Cesantia y Jubilacidn Especial de
Petroecuador FCPC o durante le realizacion de Asambleas que deriven en contravenciones
establecidas en |z ley;

11.4. Realizar proselitismo politico en las instalaciones del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial
de Petroecuador FCPC o durante las Asambleas;

11.5. Utilizar el nombre del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC o
promover actividades de dicho ente previsional en beneficio propio; v,

Articulo 12.- La potestad sancionadora de la Asamblea General de Participes y del Consejo de
Administracion, conforme sus competencias establecidas en este estatuto, se cumplira observando
las garantias al debido proceso determinadas en la Constitucién de la Republica del Ecuador.

Articulo 13.- Para la aplicacion de las sanciones sefaladas en este titulo, debera instaurarse
previamente €l respectivo procedimiento interno, cuyo trémite sera establecido en un Reglamento
Interno de Sanciones.

Articulo 14.- Todas las infracciones previstas en este estatuto y en los reglamentos internos,
prescribiran en el plazo de un (1) afio, contados desde la facha en que se hubiese cometido el hecho

u ocurrida la omisién.
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Capitulo 1l
De la desafiliacion
Articulo 15.- E| participe podra desafiliarse del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de
Petroecuador FCPC.

La devolucién de los aportes personales se sujetara a las normas expedidas por la Junta de Politica
v Regulacion Financiera; y, a lo siguiente:

15.1. No mantener obligaciones directas y/o solidarias pandientes con el Fondo; o que manteniendo
operaciones de crédito su saldo pendiente de pago se encuentre cubierto por la cuenta individual en
el porcentaje establecido en la normativa vigente y/o que las garantias reales entregadas al FCPC
en la operacién crediticia no sean suficientes para cubrir las obligaciones;

15.2. Que su solicitud se encuentre dentro del nimero méximo de participes que puedan desafiliarse
znualmente conforme los manuales y politicas que emita el Consejo de Administracién, observando
asi el tiempo y/o montos minimos de permanencia y scumulacion precautelando la estabilidad y
liquidez del Fendo; v,

15.3. En caso de aceptarse la desafiliacion de! participe por el cumplimiento de los requisiios
constantes en el presente articulo, la devolucion de sus aportes personales se realizara de acuerdo
a la politica emitida por el Consejo de Administracion.

TiTULO 1N
FPATRIMONIO
Articulo 16.- El patrimonio del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC,
esta conformado por:
16.1. Reservas;

16.2. Superavits por valuaciones;

16.3. Resuitados.

TITULO IV
REGIMEN DE ADMINISTRACION DE CAPITALIZACION INDIVIDUAL
CAPITULO |
De las cuentas individuales

Articulo 17.- El Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC, se administra bajo
el régimen de capitalizacion individual, en el que, el saldo a favor de cada pariicipe se lleva en un
registro individualizado, identificando los aportes personales, paironales, adicionales, asi como sus
respectivos rendimientos; y, cualguier hecho contable o movimiento que afecte a los recursos de
dicha cuenta individual,

Articulo 18.- La gestion de las cuentas individuaies, debe regirse por los siguientes principios
hasicos:

18.1. Mantener en forma separada la contabilidad, segun la naturaleza de las prestaciones;
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18.2. Las aportaciones destinadas al financiamiento de una prestacion ne pueden ser destinadas al
financiamiento de ofra; v,

18.3. Para la liguidacion de las prestaciones debe verificarse el cumplimiento de las condiciones y
requisitos de acceso a cada prastacion en forma individual.

CAPITULO Il
Aportes

Articulo 19.~ Por el aorigen de los recursos los aportes estan constituidos por los siguientes:

19.1. Aporte personal: Es la cotizacion que realiza el participe sobre su remuneracion mensual
unificada al ente previsional;

19.2. Aporte adicional: Es la cotizacién que el participe efectia voluntariamente en adicion al aporte
personal con el objetivo de incrementar su cuenta individual, vy,

19.3. El aporte patronal recibido: Consiituyen los valores que voluntariamente la Empresa
empleadora entregd por cuenta de sus trabajaderes al Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de
Petroecuador FCPC (antes Fondo de Jubilacién Patronal Especial de Petroecuador FCPC), para que
sean acreditados en |las cuentas individuales de sus participes. Los aportes entregados por el Estado
en calidad de empleador al Fondo son de propiedad exclusiva de los ex participes y participes y
constituyen derechos intangibles, inalienables e inembargabies de los ex participes y participes en
su condicion de trabajadores o funcicnarios del sector publico, y formaran parte de su ahorro
personal en sus cuentas individuales.

Articulo 20.- La cuenta individual a favor de cada participe se integra por los apories personales,
patronales, adicionales, asi como sus respectivos rendimientos; y en general cualguier hecho
contable o movimiento que afecte a los recursos de dicha cuents individual. La cuenta individual se
liquidara con los componentes que anteceden, una vez que se cumpla con la condicion de cesante
o0 jubilado.

Articulo 21.- Los aportes patronales y rendimientos registrados en el Fondo, se contabilizaran en
una cuenta por pagar del pasivo y se podré liquidar una vez que se haya cumplido las condiciones
previstas en la Ley de Seguridad Social y en la normativa vigente para acogerse a la jubilacion,
correspondiente a aquellas personas gue dejaron de labaorar en el ente patronal.

TITULOV
PRESTACIONES
CAPITULO |
Prestacién de jubilacion

Articulo 22.- E|l Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC, otorgara a sus
participes la prestacién complementaria de seguridad social de jubilacién, cuande cumplan las
condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social, la normativa vigente y este estatuto.

Articulo 23.- La prestacion de jubilacién complementaria se concedera al participe cuando se
cumplan las condiciones previstas en la Ley de Seguridad Social y en la normativa vigente para
acogerse a la jubilacién, previo las deducciones que correspondan.




<

PETROECUADOR
FONDO DE JUBILACION

Pdgina 8

Articulo 24.- En caso de terminacion de la relacion laboral y que el participe ne decida confinuar en
el FCPC bajo cualquier modalidad de las previstas en el articulo 6 del presente estatuto; sin haber
cumplido los requisitos contemplados en la ley y sus estatutos para acceder a la jubilacién, el Fondo
de Cesantia y Jubilacion Especial de Pefroecuador FCPC enfregara al participe la fotalidad de los
aportes personales y sus respectivos rendimientos.

CAPITULO I
Prestaclon de Cesantia

Articulo 25 .- El Fondo, otorgarz la prestacion de cesantia, cuando los participes terminen su relacién
laboral con EP Petroecuador u ofro ente patronal y siempre que se cumpian las condiciones de la
normativa vigente, previo las deducciones que correspondan, para lo cual deberan presentar lo

siguiente:

25.1. Solicitud por escrito, dirigida al representante legal Fondo, en la cual se sefalara la intencion
de recibir este beneficio y con la cual, se adjuniara lo siguients;

25.2, Copia de cédula y papeleta de votacion;

25.3. Constancia legal por cualquier medio sea digital, elecirénico, notarizado y/o ceriificado de la
accion de personal por la cual fue declarado cesante;

25.4. Copia aviso de salida del IESS;

25.5. No registrar obligaciones pendientes con el FCPC de cualquier indole, incluidas las solidarias.

CAPITULO Il
Servicios

Articulo 26.- En caso de gue el Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC
prevea la contratacion de servicios adicicnales a los que se manciona en el presente Estatutio, se
puntualizaré el costo de los mismos sin que ésios afecten a la cusnia individual y sin ufilizar los
recursos de la misma, para solventa dichos servicios, conforme lo dispone el ariiculo 49 inciso
segundo de la resolucién No. 280-2016-F.

CAPRITULO IV
Portabilidad

Articulo 27.- La portabilidad es un derecho que tiene el participe, en caso de movilidad laboral, por
el cual puede conservar los derechos 2 la prestacion de cesantia y/o jubilacion, consiste en transferir
los derechos y obligaciones a oiro fondo complementerio previsional cerrado, legalmente constituido,
que establezca en sus estatutos esta figura. No cbstante; previo, a la autorizacion de portabilidad el
participe debera cancelar cada una de las obligaciones directas y solidarias que se encuenire
adeudando al FCPC,

Articulo 28.- Para acogerse a la portabilidad, el participe debera presentar lo siguiente:

28.1. Solicitud dirigida al representante legal del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de
Petroecuador FCPC;

Estatuto del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuadi‘f?-:!—‘gﬁg L o
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28.2. Carta compromiso de! ente previsional al que se pretende frasladar la cuenta individual, y,
28.3. Las demés que se requiera de acuerdo al analisis de cada caso.

CAPITULO V
Reforma de estatutos

Articulo 29.- El Representante Legal presentara para aprobacion de la Asamblea de Participes, las
propuestas de reformas estatutarias.

TiTULO VI
GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Estructura Organizacional

Articulo 30.- El FONDO DE CESANTIA Y JUBILACION ESPECIAL DE PETROECUADOR FCPC,
para su gobiemo y administracion, tendré la siguiente estructura;

30.1. Asamblea General de Participes;
30.2. Consejo de Administracion;

30.3. Comité de Auditoria

30.4 Representante Legal

30.5. Comite de Riesgos

30.6. Comité de Inversiones

30.7. Comité de Prestaciones

30.8. Comité de ética

30.9. Auditoria externa & intema

30.10. Areas de custodia y contabilidad

CAPITULO I
Asamblea General de Participes

Articulo 31.- La Asamblea General de Participes, es el maximo organismo interno del Fondo de
Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC y sus resoluciones son de cumplimiento
obligatorio para todos sus érganocs internos y participes, en tanto no se opongan a las disposiciones
legales, a las rescluciones de la Junta de Pclitica y Regulacion Financiera, las dispesiciones o
resoluciones de la Superintendencia de Bancos, aplicables a los fondos complementario
previsionales cerrados, el presente estatuto y sus reglamentos.

Articulo 32.- La Asamblea General de Farticipes, sera ordinaria o extraordinaria.
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Articulo 33.- La Asamblea General Ordinaria se celebraré obligatoriamente dentro de los noventa
(S0) dias siguientes al cierre de cada ejercicio anual, para conocer y resolver sobre: Conocer y
aprobar los estados financieros, informe de auditor interno (cuando sea el caso), el informe de
auditoria externa, informe de labores del Consejo de Administracion; & informes del Representante
Legal del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Pefroecuador FCPC, entre ofros gue
establezca la regulacion vigente.

Articulo 34.- La Asamblea General Extraordinaria se reunira en cualquier tiempo, convocada por el
Presidente del Consejo de Administracion, o a pedido del cincusnta (50) por ciento mas uno (1) del
total de pariicipes, para fratar solo los asuntos de acuerdo a la norma expedida por la Junta de
Politica y Regulacion Financiera.

Articulo 35.- La convocatoria a Asamblea General Crdinaria o Extraordinaria se efectuara por correo
electronico, y publicacion en la pagina web; ademas se podra publicar tal llamamiento en redes
sociales del FCPC, plataformas de mensajeria digital o cualquier otra forma, por lo menos con ocho
(8) dias término anteriores a la fecha de su realizacion.

En la convocateria debera indicarse el lugar para la celebracion fisica, fecha y hora de la instalacion
de la Asamblea General, la indicacion de los medios electronicos para la conexion telematica de los
participes que asi desearen hacerlo. En caso de que la Asamblea Genera! se insialare de forma
ielematica o para aquellos participes que accedan a la reunién por medios telematicos, se debera
comunicar la informacién de la plataforma que se utilizara para tal efecto, asi como las claves de
&cceso.

Adicional se hara constar de forma concreta el orden del dia; y, constara expresamente que, de no
existir el qguérum minime a la hora fijada para la sesién, la misma se instalarg una hora mas tarde,
con el nimero de participes presentes.

Articulo 36.- Las decisiones que adopte la Asamblea General serén tomadas por la mitad més uno
de pariicipes presentes, excepio que |la nomativa vigente establezca un quérum especial para
adoptar ciertas resoluciones o decisiones,

Las resoluciones seran vélidas siempre que &l momento de resolver se mantenga el quérum minimo
de instalacion y surtiran efecto a partir de ia emision de la resolucion.

Articulo 37.- De las sesiones de la Asambiea General se levaniaran actas suscritas por el Presidente
del Consejo de Administracién, y el Secretario, en donde se dejara constancia de lo actuado. Dicha
acta, junto con la lista firmada de los asistentes y el expediente certificado con los documentos de
los temas tratados, se mantendran debidamente archivados. Las actas se extenderan por escrito, v
estaran debidamente foliadas.

Articulo 38.- La Asamblea General de Participes, tendré las siguientes atribuciones:

38.1. Cumplir y hacer cumplir ia ley, el estatuto del fondo, los reglamentos, resoluciones de la
asamblea y disposiciones que dicte la Junta de Politica y Regulacién Financiera, v la
Superintendencia de Bancos;

38.2. Conocer y aprobar el estatuto del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador
FCPC y sus reformas, que entraré en vigencia una vez aprobadc por la Superintendencia de Bancos:

38.3. Conocer y aprobar las modificaciones de los valores de aportacion de los participes en funcién
de los requerimientos de este fondo;

Estatuto del Fondo de Cesantia y Jubilacidn Especial de Petroecuador %Cﬂg R 3
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38.4. Conocer y aprobar los estados financieros anuales;

38.5. Conocer los lineamientos del plan estratégico, el ptan operativo y presupuesto del fondo, asi
como la politica general de las remuneraciones;

38.6. Nombrar y remover los vocales del consejo de administracion;

38.7. Resolver en ultima instancia los casos de exclusion de los participes, de acuerdo a lo que
establece el estatuto, una vez el consejo de administracién se haya pronunciado y garantizando el
debido proceso;

38.8. Designar al auditor extemo de la terna de personas juridicas calificadas por la Superintendencia
de Bancos, que le presente el Consejo de Administracion;

38.9. Designar si el representante legal del FCPC sera una persona natural o juridica de derecho
privado;

38.10. Elegir y designar previo al concurso de méritos y oposicion al representante legal del fondo,
segun la terna conformada por €l Consejo de Administracion;

38.11. Nombrar y remover al Representante Legal, por causas justificadas y observando el debido
proceso previsto en el estatuto y previo el informe respectivo emitido por el Consejo de
Administracion;

38.12. Solicitar informes de cualguier tipo al consejo de administracion cuando lo considers
necesario;

38.13. Autorizar la adquisicién, enajenacion total o parcial y/o la hipoteca de bienes inmuebles de
uso institucional;

38.14. Aprobar el pago de dieles y vidticos, a los miembros de los Consejos y Comités de
conformidad con el presupuesto aprobado;

38.15. Conocer y aprobar el informe anual de labores presentado por el consejo de administracion y
por el comité de auditeria,

38.16. Conocer y resolver sobre |as recomendacionas de los estudios econémicos, financieros y/o
actuariales;

38.17. Conocer y resclver sobre los informes de auditorias interna y externa;

38.18. Acordar |z disolucién vy liquidacion voluntaria, fusion o escisién del Fondo de Cesantia y
Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC, en los términos previstos en la regulacion vigente y este
estatuto, con el voto conforme de al menos las dos terceras partes del numerc total de participes;

38.19. Resolver |a liguidacion, disolucién o fusién del Fondo Complementario Previsional Cerrada;

38.20. Las demés establecidas en las leves o reglamentos que rijan su funcionamiento y en g
presente estatuto;

38.21. Otras afines al &mbito de su competencia.
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CAPITULO I
Del Consejo de Administracion

Articulo 39.- La administracion del Fondo de Cesantia v Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC,
estara a cargo del consejo de administracion, integrado por un nimere de cinco (5) vocales, con sus
respectivos suplentes, de conformidad con lo que disponga el estatuto. Los perfodes no excederan
de dos (2) afios, y podrén ser reelegidos por una sola vez,

El representante lzgal asistird 2 las reuniones del consejo de administracién con voz, pero sin
derecho a voto,

Articulo 40.- El periodo de los miembros del consejo de administracion correra a partir de la fecha
de calificacion por parte del ente de conirol; sin embargo, si uno 0 mas vocaies no presentan los
documentos a la Superintendencia de Bancos en el término de quince (15) dias posteriores a su
designacion, se aplicaran las sanciones pecuniarias que correspondan.

En la eventualidad de que un vocal designado no presente la documentacion pertinente para su
calificacion en un término de quince (15) dias posteriores a su designacion guedara sin efecto la
misma y se principalizara al respeclivo suplente, siguiendo el mismo procedimiento para su
calificacion.

Articulo 41.- El Consejo de Adrninistracion tendra las siguientes atribuciones y deberes:

41.1. Cumplir v hacer cumplir la ley, el estatuto del fondo, los reglamentos, resoluciones de la
asamblea y disposiciones que dicie la Junta de Politica y Regulacién Financiera, y la
Superintendencia de Bancos,

41.2. Delinear y aprobar la estrategia general, aprobar los planes operativos, el presupuesto
institucional y elaborar los respectivos manuales, asi como la politica general de inversiones;

41.3, Conocer y aprobar los informes presentados por los comités de riesgos, inversiones,
prestaciones y ética,

41.4, Pronunciarse sobre los estados financieros; y, sobre los informes del comité de auditoria v
disponer las acciones correctivas necesarias,

41.5. Remitir el informe de auditoria externa a la Superintendencia de Bancos en un términe no
mavor de ocho (B) dias de celebrada la reunién de la asamblea general ordinaria de pariicipes o
representantes, documento que estard a disposicion de los participes del fondo:

41.8, Designar a los responsables de los comités de riesgos, de inversiones, de guditoria, de
prestaciones, de ética, quienes iniciaran funcicnes fuego de su calificacion en la Superintendencia
de Bancos, conforme lo dispuesto en el estatuto;

41.7. Preparar y aprobar el procedimiento del concurso de méritos v oposicion para la seleccion del
representante legal del fondo, tajo los principios de legalidad, transparencia e igualdad;

41.8. Realizar el concurso de méritos y oposicion bajo reglas claras pravias y publicas con criterios
de calificacion objetivos para seleccionar los mejores candidatos e integrar una terna para
designacion en Asamblea General de Pariicipes;
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41.8. Determinar la remuneracion del representante legal y poner en conocimiento de la Asamblea
General de Participes:g

41.10. Solicitar informes al Representante LLegal cuando lo considers necesario;

41.11. Presentar a la asamblea general la terna de personas naturales o juridicas calificadas
previamente por la Superintendencia de Bancos para |a designacion del auditor externo y actuario,
de ser el caso;

41.12. Mantener un sistema de informacién para que los participes puedan conocer el estado de sus
cuentas, los estados financieros del fondo, la composicién y valoracion de las inversiones y demas
informacion que establezca el codigo de gobierno corporativo;

41.13. Proponer a la asamblea los reglamentos para el pago de las prestaciones, con sujecion a las
disposiciones legales vigentes, lo establecido en esta norma y de acuerdo a [as recomendaciones
de los estudios actuariales, si fuere el caso,

41.14. Aprobar esquemas de direccién, que incluyan procedimientos para la administracion, gestion
y control de riesgos;

41.15. Aprobar ias Inversiones inmobiliarias;

41.16. Presentar anualmente para conocimiento y resolucion de la asamblea general los estados
financieros y el Informe de labores del Consejo de Administracion;

41.17. Resolver en Ultima instancia sobre reclames en la concesion de prestaciones,

41.18. Conocer y resolver la aprobacicn, modificacion o derogar los reglamentos, manuales, politicas
y otros documentos Internos del Fondo, de mandaterio cumplimiento, conforme sus competencias;

Y.

41.19. Las demsas establecidas en las leyes o reglamenios que rijan su funcionamiento, en la
presente norma, asi como en el estatuto.

CAPITULO Il

Representante Legal

Articulo 42.- El Representante Legal, no puede ser participe, sera designado mediante un proceso
de seleccion o concurso de méritos y deberd contar con la calificacion de la Superintendencia de
Bancos; incluso previamente a ser posesionado.

En caso de ausencia temporal o definitiva lo subrogara la persona que designe el Consejo de
Administracion, y debera cumplir los mismos requisitos exigidos para el titular, incluida la calificacion
de la Superintendencia de Bancos; si la ausencia es definitiva, la subrogacion durara hasta que sea
reemplazado.

Articulo 43.- Son atribuciones generales del Representante Legal:

43.1. Representar legal, judicial y extrajudiciaimente al Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial}é
Petroecuador FCPC; &
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43.2. Presentar para aprobacién de la administracion el plan estratégico, el plan operativo y el
presupuesto del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC, estos dos Ultimos
hasta maximo el 30 de noviembre del afio inmediato anterior & planificar;

43.3. Responder por la marcha administrativa, operativa y financiera del Fondo de Cesantia y
Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC e informar mensualmente al Consejo de Administracion
de los resultados de su gestion;

43.4. Presentar anualmente el informe de gestién para canocimiento del Consejo de Administracion
y a la Asamblea General de Participes para su aprobacion;

43.5. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones emanadas de la Asamblea General de Participes y
del Consejo de Administracion;

43.6. Contratar, remover y sancionar 2 los empleados del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial
de Petroecuador FCPC, de acuerdo a la ley y politicas que determine la administracién v fijar las
remuneraciones en funcion de las politicas aprobadas y que constan en el presupuesto de |a entidad;

43.7. Suministrar la informacion que scliciten los participes respecto de la administracion del Fondo
de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC y de sus cuentas individuales;

43.8. Informar a la administracion cuando lo reguisra scbre la situacion financiera del fondo, la
situacion de riesgos, del cumplimiento del plan estratégico v ofros informes que le sean solicitados;

43.9 Poner en conocimiento inmediato del Consejo de Administracion toda comunicacién de la
Superintendencia de Bancos que contenga cbservaciones a ser cumplidas, dejando constancia de
ello en el acta'de la sesion respectiva, en la que ademas constera la resolucion adoptada por el
Consejo de Administracion;

43.10. Mantener los controles y procedimientos adecuados para asegurar el control intermno;

43.11 Presentar al Consejo de Administracion, la terna para seleccioner el auditor externo e interno
para conocimiento y aprobacion de la Asambiea General de Participes;

43.12. Presentar para aprobacion de la Asamblea General de Participes las propuestas de reformas
estatutarias luego de haber sido conocido y aprobados por el Consejo de Administracion;

43.13. Las demas establecidas en la ley, por la Junta de Politica y Regulacion Monetaria v
Financiera, la Superintendencia de Bzncos, en la presente norma y en el estatuto.

CAPITULO IV
Del comité de audlitoria

Articulo 44.- El comité de auditoria es el organo de consulta del Consejo de Administracion para
asegurar un apoyo eficaz del sistema de control interno del fondo vy la gestion de sus administradores.

Debera estar conformado per al menos tres miembros; uno de glios designado de entre los miembros
del Consejo de Administracion y, dos de ellos elegidos por este organismo colegiado de fuera de su
seno y calificados por la Superintendencia de Bancos. Al menos uno de los miembros seleccionados
por el Consejo de Administracion deberad ser profesional experto en finanzas, tener adecuados
conocimientos en auditoria y estar capacitado para poder Interpretar estados financieros
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Articulo 45.- Son funciones del comité de auditoria:

45.1. Informarse sobre el edecuado funcionamiento de los sistemas de control interno,
entendiendose como tales los controles operacionales y financieros establecidos, para dar
transparencia a la gestion de la administracion y buscar desalentar irregularidades que podrian
presentarse en los diferentes niveles de gobierno y administrativos;

45.2, Asegurarse de la existencia de sistemas adecuados que garanticen que la informacion
financiera sea fidedigna y oportuna,

45.3. Velar porque los auditores externos cuenten con la informacién y los recursos necesarios para
ejecutar sus labores;

45.4, Conocer y analizar los términos de los coniratos de auditoria externa vy la suficiencia de los
planes vy procedimientos pertinentes, en concordancia con las disposiciones generales jimpartidas
por la Superintendencia de Bancos; y, analizar los informes de los auditores externos v poner tales
analisis en conocimiento del Consejo de Administracion;

45.5. Conocer y analizar las observaciones y recomendaciones del auditor externo y de |a
Superintendencia de Bancos sobre las debilidades de control interno, asi como las acciones
correctivas implementadas por el Representante Legal, tendientes a superar tates debilidades;

45.6. Emitir criterio respecto a los desacuerdos que puedan suscitarse entre el Representante Legal
y el auditor externo y que sean puestos en su conocimiento; solicitar las explicaciones necesarias
para determinar la razonzbilidad de los ajustes propuestos por los auditores; y, poner en
conocimiente del Consejo de Administracion;

45.7. Analizar e informar al Consejo de Administracién sobre los ajustes y/o reclasificaciones
contables relevantes que afecten a la situacién financiera del Fondo;

45.8. Conocery analizar conflictos de interés y actos de corrupcién que pudieren contrariar principios
de control interne e informar al Consejo de Administracion; vy,

45.9. Requerir a los auditores externos revisiones especificas sobre situaciones que a criterio del
comité san necesarias o, que exija el Consejo de Administracion.

CAPITULO V
Del comité de riesgos

Articulo 46.- El comité de riesgos es el organo responsable de proponer al Consejo de
Administracién los objetivos, politicas, procedimientos y acciones tendientes a identificar, medir,
analizar, monitorear, controlar, informar vy revelar los riesgos a los que pueda estar opuesto el Fondo
y principalmente los riesgos de inversion, liguidez, de crédito y operativos.

Debera estarintegrado al menos con un vocal del Consejo de Administracion, el Representante Legal
del Fondo y el responsable del area de riesgos y calificados por la Superintendencia de Bancos. Este

comité reportaré al Consejo de Administracion.

Articulo 47 - Son funciones de! comité de riesgos:
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47.1. Proponer al Consejo de Administracion, para su aprobacion, las metodologias para identificar,
medir y monitorear los riesgos de inversion y dz crédito;

47.2 Proponer al Consejo de Administracion para su aprobacién, los limitas de inversiones;

47.3. Velar por el cumplimiento de los limites de inversién e informar &l Consejo de Administracion,
si detectare excesos en los limites de inversion; vy,

47.4 L.as demas que establezca el estatuto.

CAPITULO VI
Dei comité de inversiones

Articulo 48.- El comité de inversiones es el érgano rasponsable de la ejecucion de las inversiones
del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC, de acuerdo con las politicas
aprobadas por el Censejo de Administracion; asi mismo, le corresponde velar porque las operaciones
de credito que se otorgan a los participes se sujeten a las polilicas v procadimientos aprobados por
el Consejo de Administracion.

Debera estarintegrado al menos con un vocal del Consejo de Administracién, el Representante Legal
dal Fondo y el responsable del 4rea de inversiones vy calificados por la Superintendencia de Bancos.

Este comité reportara al consejo de adminisiracion.
Articulo 49.- Son funciones de!l comité de inversiones:

49.1. Invertir los recursos administrados en la forma, condiciones y limites propuestos por el comité
de riesgos y aprobados por el Consejo de Administracion;

46.2. Velar por la adecuada seguridad. rentabilidad y liquidez de les inversiones del Fondo que
administre;

49.3. Velar por la recuperacion oporiuna de los rendimientos financiercs generados en las
inversiones realizadas con los recursos de los fondos gue administra, asi como los provenientes de
las operaciones de crédito a los participes;

49.4. Elaborar la metodologia de distribucion periddica de les rendimientos 2 favor de los participes:
Y,

49.5. Las demas que establezca el estatuio.

CAPITULO Vil
Del comité de prestaciones

Articulo §0.- Para atender las prestaciones eniregadas por el Fondo de Cesantia y Jubilacion
Especial de Petroecuador FCPC, el Consejo de Adminisiracion conformard el comité de
prestaciones, el cual estara integrado con al menos un representante dei Consejo de Administracién,
el Representante lLegal del Fondo y un responsable de prestaciones y calificados por la
Superintendencia de Bancos.
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Articulo 51.- Son funciones del comité de prestaciones:

§1.1. Calificar a los beneficiarios con dereche a prestaciones segun los requisitos establecidos en
esta norma, el estatuto y reglamentos internos;

51.2. Analizar y aprobar las prestaciones gue correspondan;

51.3. Mantener un registro cronolodgico de Ia historia [aboral de los participes y los beneficiarios, asi
como de las prestaciones entregadas;

51.4. Aprobar la cevolucion de los valores aportados de conformidad con el marco legal aplicable, el
estatuto y reglamentos internos de participes y ex participes; vy,

51.5. Las demas que establezca el estaiuio.

CAPITULO VI
Del comité de ética

Articulo 52.- El comité de ética es el érgano encargado de velar por el cumplimiento del Codigo de
Etica que debe contener, entre ofros aspectos, valores y principios &ticos que afiancen las relaciones
con los directivos, afiliados, participes, empieados, proveedeores de productos o servicios y con la
sociedad, de tal manera que se promueva el cumplimiento de los principios de responsabilidad social,
tales como: cumplimento de la ley, respeto a las preferencias de los grupes de interés, transparencia

y rendicién de cuentas.

Estara conformado por lo menos con un representante del Consejo de Administracion y uno de los
empleados del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC y calificados por la
Superintendencia de Bances, con la finalidad de cuidar la equidad entre las partes
TITULO VI
INVERSIONES
CAPITULO |
Principios
Articulo 53.- El Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC realizara
inversiones privativas y no privativas, observando los principios de eficiencia, transparencia,

seguridad, oportunidad, liquidez, diversificacion y rentabilidad, con sujecién a la normativa expedida
por la Junta de Politica y Regulacién Financiera, y al control de la Superintendencia de Bancos.

Articulo 54.- E| Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC no puede realizar
inversiones fuera del territorio ecuatoriano.

CAPITULOII

Clasificacion
Articulo 55.- Las inversiones se clasifican en:

/

55.1. Inversiones privativas: Préstamos hipotecarics y préstamos quirografarios y préstanﬁ'
prendarios; [ o

!
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55.2. Inversiones no privativas: Titulos de renta fija; titulos de renta variable, valores que se emitan
como consecuencia de procesos de titularizacion, fideicomisos mercantiles e insirumentos que se
negocien en el mercado de valores nacional, cuyo beneficiario sea &l Fondo de Cesantia y Jubilacion
Especial de Petroecuador FCPC; vy,

55.3. Inversiones en provectos inmobiliarios: Adguisicion, conservacion, construccién y enajenacion
ce bienes inmuebles.

Articulo 56.- No podran ser sujetos de crédito, quienes no sean participes del Fondo de Cesantia y
Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC.

TITULO VI

Fusion y escisién
CAPITULO |
Generalidades

Articulo 57.- La fusién por unién, opera cuando dos o mas fondos complementarios previsionales
cerrados se unen para formar unc nuevo que les sucede en sus derechos y obligaciones.

Articulo 58.- Fusidén por absarcion, procede cuando uno o mas fondos complementarios
previsionales cerrados son absorbidos por otro que continta subsistiendo.

Articulo 59.- Escision: Es la divisién de un fondo complementario previsional cerrado en uno o mas.

CAPITULO I
Procedimiento

Articulo 60.- En los fondos complementarios previsionzles cerrados la administracion de cada uno
que sugieran fusionarse con ofro u ofros, pondrd &n consideracion de la Asemblea General de
Participes para su aprobacién el proyecto de fusién.

Articulo 61 .- Aprobado el proyecto de fusion por los dos tercios de la Asambiea General del total
de Pariicipes, las respectivos adminisiraciones designaran al Representante Legal de cada uno de
los fondos complementarios previsionales cerrados que proyecien fusionarse o un representante
unico designado al efecto por cada uno de ellos para qus, comunique y solicite la correspondiente
auiorizacion de fusion a la Superintendencia de Bancos, en el término de treinta (30) dias de
aprobado el proyecto de fusién.

Articulo 62.- E! fondo complementario previsional cerrado incorperants ¢ €l absorbeﬁte, segun el
caso, asumird toda y cualquier obligacién que haya comrespondido, directa o indirectamente, a los
entes previsionales incorporados o absorbidos, incluyendo aquellas obligaciones respecto al fondo
gue administraban y de sus afiliados activos y pasivos.

TITULO IX

DISOLUCION VOLUNTARIA Y LIQUIDACION DE OFICIO
CAPITULO |
Disolucidn voluntaria

Articulo 63.- El Fondo, podréd disoiverse voluntariamente por acuerde de sus pariicipes, de
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conformidad con el procedimiento previsto en la normativa vigente y este estatuto.

Articulo 84.- Para la disolucién voluntaria, seré necesaria la resolucion de la Asamblea General de
Participes, adoptada por al mencs las dos terceras partes del total de dicha Asamblea General, que
indicaré clareamente la decisién.

Articulo 65.- La resolucién de la Asambleza General se pondrd en conocimiento de la
Superintendencia de Bancos en el término de quince (15) dias,

Articulo 66.- Cuando una tercera parte del total de participes del Fondo de Cesantia y Jubilacion
Especial de Petroecuador FCPC no esté de acuerdo con la disolucién voluntaria del mismo y es su
deseo continuar aportando al fondo, con el ebjeto de llegar & obtener las prestaciones que estan
dentro de la finalidad del ents; pedra escindirse el fondo y crear uno nuevo, ya sea antes de la
liquidacién o dentro del proceso de liquidacion del mismo.
CAPITULO I

Liguidacion de oficio
Articulo 67.- El Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC, se liquidara de
oficio por la comprobacién de |as siguientes causales:
67.1. Por imposibilidad manifiesta de cumplir con el objeto social;
67.2. Por incumplimiento en la presentacion de los estados financieros durante seis (6) meses;

67.3. Por inobservancia o viclacién de la ley, la normativa expedida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera, de sus reglamentos o de los estatutos del Fondo de Cesantia y
Jubilacién Especial de Petroecuador FCPC, asi como, las instrucciones o disposiciones emitidas por
la Superintendencia de Bancos, que atenten contra su normal funcionamiento o causen graves
perjuicios a los intereses de los participes o de terceros;

67.4. Por cualquier ofra causa determinada en el ordenamiento juridico vigente; y,
87.5. Las demés que la Superintendencia de Bancos establezca dentro de un proceso de auditoria,

TITULO X
AUDITORIA EXTERNA E INTERNA
CAPITULO |
Auditor externo
Articulo 68.- El suditor externo deberz tener independencia y reportar a la Asamblea General de
Participes, y cuando corresponda al Consejo de Administracion

Articulo 69.- El auditor externo sera una persona juridica, previa a su designacion deberan contar
con la calificacion de la Superintendencia de Bancos.

Articulo 70.- El auditor externo debera cumplir por lo menos las siguientes funciones:

70.1. Auditar los estados financieros del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecua
FCPC, asi coma la gjecucion del presupuesto;
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70.2. Informar a la Asambiea General de Participes y al Consejo de Administracién cuando
corresponda, sobre: el cumplimiento del presupuesto, de los procesos intemos del Fondo de
Cesantia vy Jubilacion Especial de Petroecuador FCPC v resoluciones de aplicacion obligatoria; asi
como la gestion de las prestaciones g inversiones;

70.3, Verificar el cumplimiento de las disposiciones legales y las normas emitidas por la Junta de
Politica y Regulacion Financiera, y la Superintendencia de Bancos; v,

70.4. Remitir a la Superintendencia de Bancos el informe de auditoria externa y la respeciiva carta
de gerencia, dentro de los ocho (8) dias posteriores 2 la enirega de dichos documentos.

CAPiTULO It
Auditor interno

Articulo 71.- La auditoria interna es una actividad de asesoria independiente y objetiva, disefiada
para agregar valor y asegurar un adecuado manejo del control interno de un Fondo complementario
previsional cerrado, proporcionando una garantia razonable de que las operaciones se realizan de
acuerdo con las normas legales, estatutarias, reglamentarias y de procedimiento que fueren
aplicables.

Articulo 72.- Para ejercer como auditor iniernoc se requiere estar previamente calificado por la
Superintendencia de Bancos.

Articulo 73.- El auditor interno debera cumplir, como minimo ias siguientas funciones:

73.1. Vigilar en cualquier tiempo las operaciones de la entidad;

73.2, Comprobar |a existencia y el adecuado funcionamiente de los sisiemas de control interno;
73.3. Verificar si la informacion que utiliza internamente 1a institucion para la toma de decisiones y la
qgue reporta a la Superintendencia de Bancos es fidedigna, oportuna y surge de sistemas de
informacion v bases de datos institucionales;

73.4. Realizar un seguimiente a las observaciones de ios informes de auditoria interna anteriores,
con el propésito de verificar que la administracion haya adoptado las recomendaciones u ofras
medidas para superar las deficiencias informadas;

73.5. Aplicar las pruebas de audiioria necesarias para verificar la razonabilidad de los estados
financieros, la existencia de respaldos de los registros contables vy, & cumplimiento de las
disposiciones emitidas por la Superintendencia de Bancos;

73.6. Presentar a la Superintendencia de Bancos, al Representante Legal y Consejo de
Administracion del Fondo de Cesantia y Jubilacién Especial de Pairoecuador FCPC, informes
semestrales de avance, sabre la ejecucién del pian anual de trabajo de auditoria interna; v,

73.7. Las demas que la Superiniendenciz de Bancos disponga.
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DISPOSICIONES

DlSPOSIC_IC}N DEROGATORIA UNICA. - Deroguese el estatuto del FONDO DE CESANTIA Y
JUBILACION ESPECIAL DE PETROECUADOR FCPC, aprobado el 14 de diciembre 2017 mediante
Resolucion SB-DTL-2017-1064.

DISPOSICION FINAL. - El presente estatuto entrara en vigencia a partir de la fecha de aprobacion
del mismo, por parte de la Asamblea del Fondo de Cesantia y Jubilacion Especial de Petroecuador

FCPC.

El Proyecto de Estatuto fue conocido y aprobado_por la Asamblea General Extraordinaria de
Participes. con fecha 29 de julio de 2022 segun consta en el Acta No. 003-AGE-FOJUPEC-2022
Resolucion AGE No. 020-2022.







